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SOCIEDAD COMERCIAL DISTRIBUIDOR MAYORISTA DE COMPUTADORAS S.A. 
DMC S.A. 

 

* DESCRIPCIÓN/OBJETIVOS DEL PROGRAMA, PROYECTO o ACTIVIDAD  

El programa de RSE de DMC S.A. se centra en apoyar a instituciones que brindan servicios 
esenciales a comunidades vulnerables. Las donaciones se destinan a: 

1. Hogares de Niños: Se realizan donaciones para cubrir necesidades básicas como 
alimentación, educación y salud de niños y adolescentes, mujeres en situación de 
vulnerabilidad. 

2. Bomberos Voluntarios: Se proporciona apoyo financiero para la adquisición de 
equipamiento y capacitación, asegurando que estos héroes locales puedan responder 
eficazmente a emergencias. Ayudando así a la sociedad en general. 

3. Música y deporte: se proporciona apoyo económico para programa deportivos para 
jóvenes bolivianos con necesidades económicas ayudándolos a desarrollar su potencial 
como deportistas y ciudadanos. 

Instituciones Beneficiarias 
1.  Fundación Nuestros Pequeños Hermanos de Bolivia 

o Descripción: Este hogar acoge a niños, niñas y adolescentes en situación 
vulnerable y riesgo social. 

o Área de Desarrollo: Las donaciones mensuales de DMC S.A. están destinadas 
a la provisión de alimentos, material educativo y salud 

o Actividades Ejecutadas: Recaudación de fondos Campañas de donación de 
ropa, alimentos y juguetes de forma interna. 

2.  Fundación Plato Lleno 
o Descripción: Es una red de concientización alimentaria. Rescata alimentos que 

son entregados a comedores comunitarios de forma gratuita brindando 
alimentación a niños y familias en crisis. 

o Área de Desarrollo: Las donaciones mensuales de DMC S.A. están destinadas 
a la colaboración para una red de rescate de alimentos, que se dedica a distribuir 
el exceso de alimento de restaurantes, catering, hoteles, mercados y 
supermercados a hogares, Instituciones y comedores que necesitan del Apoyo. 

o Actividades Ejecutadas: Recaudación de fondos y alimentos para donación a 
distintos hogares.  

3. Fundación Unidad Urbana de Bomberos y Rescate 
o Descripción: Grupo de bomberos que presta servicios en la comunidad. 
o Área de Desarrollo: Las donaciones mensuales de DMC S.A. están destinadas 

Equipamiento y capacitación. 
o Actividades Ejecutadas: Campañas de recolección de fondos y simulacros de 

emergencias y campañas de donación para la concientización sobre la 
importancia de su labor. 

4. Orquesta Sinfónica Juvenil 
o Descripción del Programa: Tiene como objetivo fomentar el desarrollo artístico 

y cultural de jóvenes a través de la música. Proporciona formación musical integral 
y oportunidades para participar en presentaciones y eventos culturales. 

o Áreas de Desarrollo: Las donaciones mensuales de DMC S.A. están destinadas 
a la compra de instrumentos musicales, material didáctico y la financiación de 
talleres y clases que permitan a los jóvenes desarrollar sus habilidades musicales. 

Responsabilidad Social Empresarial  
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o Actividades Ejecutadas: Adquisición de instrumentos, Capacitación de jóvenes 
músicos. Realización de conciertos y eventos culturales. 

5. Fundación Mauricio Ballivián Blanco 
Descripción del Programa: Se dedica a apoyar a jóvenes deportistas que carecen de 
recursos económicos. Su misión es proporcionarles las herramientas necesarias para que 
puedan desarrollar su potencial deportivo y educativo. 
Áreas de Desarrollo: Destino de la Donación: Las donaciones de DMC S.A. se utilizan 
para financiar programas de becas deportivas para la formación y entrenamiento 
deportivo. Así como el equipamiento necesario para la práctica de diferentes disciplinas. 
Actividades ejecutadas: 
Se han organizado campañas internas para incentivar el deporte a los y así contribuir con 
la concientización del bienestar y salud que brinda el deporte a toda la sociedad.  

6. Fundación DAVOSAN 
o Descripción: Organización dedicada a la asistencia social con carácter 

humanitario. La Fundación canaliza los recursos para aliviar la pobreza y sus 
consecuencias en las áreas de los servicios de salud. 

o Área de Desarrollo: Las donaciones mensuales de DMC S.A. están destinadas 
a la compra de medicamentos, equipamiento para la ayuda en tratamientos de 
salud a las personas de escasos recursos. 

o Actividades Ejecutadas: Campañas de recolección de fondos y para la 
concientización sobre la importancia de su labor. 

 

* ACTIVIDADES, PROGRAMAS O PROYECTOS EJECUTADOS 

Campañas de Donación: Se realizaron varias campañas internas entre los empleados de DMC 
S.A. para recolectar ropa, juguetes y alimentos. Estas actividades fomentaron el trabajo en equipo 
y la solidaridad entre los colaboradores. 
Eventos de Concientización: Se llevaron a cabo charlas y talleres sobre la importancia de la 
responsabilidad social y el apoyo a las comunidades vulnerables. 

 

* RESULTADOS  

Impacto Directo: Se estima que más de 200 niños y sus familias se han beneficiado directamente 
de las donaciones realizadas. 
Mejoras en Equipamiento: Los bomberos voluntarios reportaron mejoras en su capacidad de 
respuesta gracias a los fondos recibidos para equipamiento. 

 

* PRESUPUESTO  

TOTAL Bs111.360 

 

ÁREAS DE DESARROLLO  
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1 Nuestros Pequeños Hermanos de Bolivia  X      

2 Fundación Plato Lleno   X      

3 Unidad Urbana de Bomberos y Rescate   X      

4 Orquesta Sinfónica Juvenil     X    

5 Fundación Mauricio Ballivián Blanco     X    

6 Fundación DAVOSAN  X      
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* Información proporcionada por la sociedad comercial 

 
 


